
 
 
 

 

Paula Fernández Viaña propone un acuerdo al Parlamento para 
exigir al Gobierno de Sánchez que refuerce la financiación y la 
plantilla de Correos 
La candidata del PRC confía en el apoyo de todos los grupos para lograr “un 
servicio de calidad, eficaz y accesible” e impulsar el papel de los carteros 
rurales 

 

Santander, 26 de septiembre de 2026 

La candidata del PRC a la Presidencia de Cantabria, Paula Fernández Viaña, defenderá el lunes 

en el Pleno del Parlamento una proposición no de ley para reclamar al Gobierno de España que 

refuerce la financiación y la plantilla de Correos y garantice la prestación de un servicio postal 

público “de calidad, eficaz, eficiente y accesible” en todo el territorio de Cantabria. 

Fernández Viaña ha reivindicado la importancia de Correos como “elemento de cohesión y 

vertebración territorial” y ha advertido de las consecuencias de la falta de recursos y personal 

que sufre actualmente el servicio, con repercusiones tanto en las condiciones laborales de los 

trabajadores como en la calidad de la atención que reciben los ciudadanos. 

“No podemos permitir que la falta de personal acabe debilitando un servicio público que es 

esencial y especialmente necesario para quienes viven en nuestros pueblos”, ha subrayado la 

regionalista, quien ha reivindicado “una cobertura adecuada con independencia del lugar de 

residencia”. 

En este sentido, ha puesto en valor la labor que realizan los carteros en los municipios rurales y 

en riesgo de despoblamiento, donde su presencia “trasciende la prestación del propio servicio 

postal”. “Son una pieza fundamental para mantener vivos nuestros pueblos, donde cumplen 

también una importante función de acompañamiento a los vecinos, especialmente a las 

personas mayores y más vulnerables”, ha detallado. 

La iniciativa que llega al Pleno del lunes reclama al Gobierno de Cantabria que inste al Ejecutivo 

central a reforzar la financiación del servicio público postal para garantizar su calidad y 

contribuir a la cohesión social y económica de todos los territorios.  



 
 
 

 

Asimismo, plantea la convocatoria de una oferta de empleo público suficiente para cubrir los 

puestos estructurales y reducir la temporalidad y la parcialidad existentes actualmente en 

Correos. 

Paula Fernández Viaña ha advertido de las consecuencias de la insuficiente reposición de las 

plazas que quedan vacantes y la falta de sustitución de las bajas, que se traducen en “una 

sobrecarga de trabajo creciente” y una temporalidad que supera el 30 por ciento de la plantilla.  

“No se puede exigir un servicio público de calidad si no dotamos a quienes tienen que prestarlo 

de los medios y del personal necesarios”, ha recalcado. 

A su juicio, reforzar la plantilla permitirá mejorar las condiciones de los trabajadores, pero 

también garantizar que Correos pueda cumplir adecuadamente su función y ofrecer el mismo 

servicio a los ciudadanos de las zonas rurales que a quienes residen en los principales núcleos 

de población. 

Inclusión en el EBEP 

La proposición regionalista reclama además el cumplimiento de la Ley del Servicio Postal 

Universal, especialmente en lo relativo al mantenimiento de un servicio de calidad y accesible a 

toda la población, y plantea promover la inclusión del personal laboral de Correos en el Estatuto 

Básico del Empleado Público (EBEP).  

La candidata del PRC ha explicado que los trabajadores de Correos desarrollan su actividad en 

una empresa pública y desempeñan tareas esenciales, pero están encuadrados como personal 

laboral, lo cual genera “incertidumbre e inestabilidad” y limita sus posibilidades de promoción 

interna y de desarrollo de una carrera profesional.  

Fernández Viaña espera el respaldo del resto de los grupos parlamentarios a una iniciativa que, 

en sus palabras, “no pretende otra cosa que asegurar que Correos siga llegando a todos los 

cántabros, vivan donde vivan, con los recursos humanos y económicos que necesita”. 

 


