El PRC presentara una iniciativa parlamentaria en apoyo a los
trabajadores de Nestlé

El Grupo Regionalista rechaza los despidos en una empresa con beneficios
superiores al 16% y que acaba de realizar 25 nuevos contratos en La Penilla

Santander, 28 de abril de 2026

El Grupo Regionalista presentara una iniciativa parlamentaria en defensa del empleo en la fabrica de
Nestlé en La Penilla, ante el Expediente de Regulacién de Empleo (ERE) anunciado por la multinacional,

que prevé 301 despidos en Espaiia y 16.000 a nivel internacional.

Asi lo ha anunciado este martes la diputada y candidata del PRC a la Presidencia de Cantabria, Paula
Fernandez Viafia, al término de una reunidn con el comité de empresa de la planta cantabra, a la que

han asistido los también diputados Miguel Angel Revilla, Javier Lopez Estrada y Ana Obregén.

Fernandez Viafia ha rechazado los recortes laborales en la planta de La Penilla, que ha registrado
beneficios superiores al 16 por ciento, con mas de 10.000 horas extras de la plantilla en el Gltimo afio
y que ha comenzado 2026 con la contratacion de 25 nuevos trabajadores indefinidos.

“No hay ni una sola razén para que haya despidos”, ha recalcado, al tiempo que ha confiado en el
respaldo unanime del Parlamento a la iniciativa de apoyo a los trabajadores que se ha comprometido
a presentar el PRC.

Por su parte, el presidente del Comité de Empresa, Juan Miguel Gonzalez Magaldi, ha destacado la
“preocupacion y unidad” de la plantilla contra los despidos anunciados en una empresa que -ha
insistido- “da beneficios”.

Aunque por el momento desconocen los efectos del ERE en La Penilla, ha anunciado que la planta
cantabra estara “altamente representada” en la Mesa de Negociacion que se constituira el proximo 6
de mayo, con el objetivo de que los despidos no afecten ni a Cantabria, a ninguna otra fabrica en
Espafia.

“Hay que buscar otras soluciones, porque hay opciones”, ha asegurado.
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Entre esas opciones ha mencionado las prejubilaciones y ha detallado que Nestlé siempre ha adaptado
el tamafio de la empresa en funcion de la actividad. Por esta razén, la comunicacion global realizada,

con el anuncio de 16.000 despidos en todo el mundo, ha provocado “mucha incertidumbre”.
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