
 
 
 

 

El PRC ofrece su apoyo a los trabajadores de las residencias San 
Francisco de Reinosa para buscar soluciones a la falta de 
personal 
Daniel Santos reivindica un convenio regional para mejorar las condiciones 
laborales del sector  

Santander, 20 de noviembre de 2025 

El PRC ha trasladado hoy su apoyo a los representantes sindicales de los trabajadores de las 

residencias de ancianos San Francisco I y II de Reinosa para buscar soluciones a la falta de personal 

que sufre el sector, las cuales pasan a su juicio por la negociación de un convenio a nivel regional, tal 

como tienen ya otras comunidades autónomas, para regular y mejorar las condiciones laborales de 

estos profesionales. 

La diputada y candidata regionalista a la Presidencia de Cantabria, Paula Fernández Viaña, tiene 

previsto presentar una iniciativa en este sentido en el Parlamento, que adelantará la próxima semana 

a los trabajadores de Reinosa, según ha anunciado el portavoz municipal de los regionalistas, Daniel 

Santos. 

Acompañado por la concejala Celia Gómez y otros representantes del PRC, Santos ha mantenido un 

encuentro con los representantes de la plantilla de la citada residencia, en la que han expresado su 

“insatisfacción” ante la situación laboral que viven y su repercusión en el bienestar de las personas 

mayores que residen en estos centros. 

“Con las condiciones que se ofrecen actualmente, no es posible atraer nuevos recursos humanos”, ha 

explicado Santos tras el encuentro, en el que ha constatado que la falta de personal no es un 

problema aislado de Reinosa, sino que afecta al conjunto del sector de las residencias. 

El portavoz del PRC considera “urgente” la adopción de medidas que contribuyan a hacer atractiva 

esta opción laboral, porque -ha detallado- “no es razonable que haya listas de espera para ingresar 

como residente y, al mismo tiempo, camas vacías porque no hay personal suficiente para prestarla 

atención necesaria”. 

En este sentido, ha destacado que las condiciones laborales “han generado un círculo vicioso en el 

que cada día es más difícil la entrada de nuevo personal”, por lo que se ha mostrado dispuesto a 



 
 
 

 

abordar no solo con la plantilla, sino también con la entidad gestora de las residencias, la Fundación 

San Francisco, posibles soluciones.  

Santos ha avanzado que la diputada y candidata regionalista Paula Fernández tiene previsto visitar la 

próxima semana Reinosa para mantener un encuentro con los representantes de la plantilla y analizar 

su propuesta de impulsar un convenio regional que regule y mejore las condiciones laborales del 

sector. 


