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El PRC urge una mesa de trabajo para concretar un plan de atracción 
de nómadas digitales antes de que acabe 2024 en colaboración con 
la Federación de Municipios, CEOE y sindicatos 
 
Paula Fernández reclama el “cumplimiento” del compromiso asumido por Buruaga y le insta 
a actuar “sin más demora” 
 

Santander, 17 de mayo de 2024 

La diputada y portavoz del PRC en materia de Economía, Paula Fernández, defenderá en el 
Pleno del lunes una moción en la que propone constituir en el plazo de dos meses una mesa 
de trabajo para concretar un plan de atracción de nómadas digitales antes de que finalice este 
año, en colaboración con la Federación de Municipios, CEOE y los sindicatos. 
 
Esta propuesta surge tras la interpelación realizada por la diputada el pasado lunes, en la que 
el consejero de Industria, Eduardo Arasti, confirmó que a día de hoy el Gobierno de Cantabria 
“no ha empezado a trabajar” en una planificación para fomentar el talento nómada en la 
Comunidad Autónoma, pese al “compromiso personal” de la presidenta, María José Sáenz de 
Buruaga, quien prometió hacer de Cantabria “el paraíso del teletrabajo”. 
 
“Parece que las promesas de la presidenta no cuajan en las políticas llevan a cabo sus 
consejeros”, ha asegurado la parlamentaria, para quien las explicaciones de Arasti “sólo 
sirvieron para confirmar el temor del PRC de que el Gobierno no está haciendo nada”. “No es 
la primera vez que comprobamos lo poco que vale la palabra de la presidenta y nos preocupa, 
porque o bien carece de autoridad dentro del Ejecutivo, o es que sus compromisos no son más 
que una pose de cara a la galería”, ha apostillado. 
 
En este sentido y a punto de cumplirse el primer año de legislatura, el Plan de Atracción de 
Talento Nómada anunciado “no está ni en fase de estudio”, por lo que el PRC espera que el 
Parlamento asuma su propuesta para que el Gobierno constituya, en el plazo máximo de dos 
meses, una mesa de trabajo con los municipios y los agentes económicos para desarrollar 
medidas concretas y plasmarlas en un plan de atracción que esté finalizado antes de que 
concluya este año. 
 
Entre las medidas a adoptar, Fernández apoya las anunciadas por la presidenta, como la oferta 
de beneficios fiscales y bonificaciones para apoyar la instalación y conectividad en Cantabria 
de aquellos trabajadores que decidan trasladarse a la Comunidad Autónoma para desarrollar 
su actividad laboral a través del teletrabajo. 
 
También ha defendido la creación de una oficina de asesoramiento y apoyo para atender las 
dudas y ayudar a los interesados a instalarse en la región y la oferta de un visado especial para 
facilitar los viajes de trabajo, entre otras acciones de apoyo, así como la elaboración de un 
registro de los nómadas digitales que a día de hoy ya están trabajando en Cantabria, y que 
incluya una relación de los municipios interesados en adherirse al plan de atracción y las 
empresas dispuestas a incorporar a sus plantillas a este tipo de trabajadores. 
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Finalmente, la parlamentaria del PRC ha instado al Ejecutivo cántabro a “copiar” las políticas 
impulsadas por ciudades como Málaga, Barcelona, Cádiz o Lugo, que se han convertido en “un 
magnífico referente, con resultados muy positivos para su actividad económica” 


